MESTNA OBCINA MARIBOR
Ulica heroja Staneta 1,
2000 Maribor

Mestna obcina Maribor na podlagi 5. ¢lena Odloka o dodeljevanju kadrovskih Stipendij Mestne
obéine Maribor (Medobg¢inski uradni vestnik, $t. 13/24; v nadaljevanju: Odlok) in 35. ¢lena Statuta
Mestne obcine Maribor (Medobdinski uradni vestnik, $t. 10/11, 8/14, 12/19 in 4/22), objavlja

JAVNI NATECAJ OZIROMA JAVNI RAZPIS
ZA DODELITEV KADROVSKIH STIPENDIJ MESTNE OBCINE MARIBOR
ZA STUDIJSKO LETO 2025/2026

1. IME IN SEDEZ STIPENDITORJA

Mestna ob¢&ina Maribor, Ulica heroja Staneta 1, 2000 Maribor

2. PREDMET NATECAJA OZIROMA RAZPISA

Predmet nate€aja oziroma razpisa je 15 kadrovskih stipendij Mestne obé&ine Maribor za Studente, in
sicer:

— 3 stipendije za magistrski $tudijski program druge stopnje Specialna in rehabilitacijska
pedagogika, za potrebe Centra za vzgojo, izobrazevanje, usposabljanje in svetovanje
Gustava Siliha Maribor;

— 1 stipendija za magistrski $tudijski program druge stopnje Logopedija in surdopedagogika,
za potrebe Centra za vzgojo, izobrazevanje, usposabljanje in svetovanje Gustava Siliha
Maribor;

— 1 s&tipendija za magistrski S$tudijski program druge stopnje Izobrazevalna fizika in
izobrazevalna matematika, za potrebe Osnovne Sole Tabor | Maribor;

— 1 stipendija za Enovit magistrski Studijski program Farmacija, za potrebe Javnega
lekarniSkega zavoda Mariborske lekarne Maribor;

— 1 stipendija za magistrski studijski program druge stopnje Bibliotekarstvo, informacijski in
zalozniski studiji, za potrebe Mariborske knjiznice Maribor;

— 1 stipendija za Enovit magistrski Studijski program Medicina, SploSnha medicina, za potrebe
Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor;

— 1 S&tipendija za Enovit magistrski Studijski program Dentalna medicina, za potrebe
Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor;

— 1 $tipendija za magistrski studijski program druge stopnje Logopedija in surdopedagogika,
za potrebe Zdravstvenega doma dr. Adolfa Drolca Maribor;

— 1 stipendija za dodiplomski $tudijski program Delovna terapija, za potrebe Zdravstvenega
doma dr. Adolfa Drolca Maribor;

— 1 étipendija za dodiplomske Studijske programe Raéunovodstvo in finance oziroma Poslovna
ekonomija oziroma Poslovanje in upravljanje, menedzment, za potrebe Mestne uprave
Mestne obéine Maribor;

— 1 $tipendija za dodiplomski Studijski program Gospodarsko inZzenirstvo, za potrebe Mestne
uprave Mestne obcéine Maribor;

— 1 stipendija za dodiplomski Studijski program Gradbenistvo, za potrebe Mestne uprave
Mestne obcine Maribor;

— 1 stipendija za dodiplomski Studijski program Elektrotehnika, za potrebe Mestne uprave
Mestne obé&ine Maribor.

V tem nateéaju oziroma razpisu uporabljeni izrazi, napisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za Zenski in moski spol.
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Ce je kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje za pridobitev posamezne $tipendije, manj, kot je razpisanih
stipendij, se lahko na podlagi neporabljenih sredstev podelijo dodatne kadrovske $tipendije Mestne
obcine Maribor za izobrazevalne programe, za katere je bilo prek internega poziva oddanih veé
potreb po kadrovskih Stipendistih Mestne obéine Maribor za Studijsko leto 2025/2026, kot je
razpisanih kadrovskih $tipendij. V tem primeru se bodo dodatne kadrovske Stipendije Mestne obc¢ine
Maribor prednostno dodelile po naslednjem vrstnem redu in v naslednjem obsegu, in sicer:

1. za magistrski Studijski program druge stopnje Specialna in rehabilitacijska pedagogika, do 4
stipendije,

2. za magistrski Studijski program druge stopnje Logopedija in surdopedagogika, do 2 Stipendiji,

3. za Enovit magistrski studijski program Farmacija, do 2 stipendiji,

4. za dodiplomske studijske programe Racunovodstvo in finance oziroma Poslovna ekonomija
oziroma Poslovanje in upravljanje, menedzment, do 1 Stipendija.

3. POGOJI ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE (UPRAVICENCI)

Na natecaj oziroma razpis se lahko prijavijo drzavljani Republike Slovenije:

— $tudenti dodiplomskega in enovitega magistrskega Studija, ki se izobrazujejo v Republiki
Sloveniji, od vkljuéno drugega letnika, ¢e ob vpisu v drugi letnik niso starejSi od vkljuéno 22
let,

— S$tudenti podiplomskega Studija, razen enovitega magistrskega Studija, ki se izobrazujejo v
Republiki Sloveniji, od vkljuéno prvega letnika, e ob vpisu v prvi letnik niso starejsi od
vkljuéno 25 let.

Starost Studentov visjih letnikov je lahko sorazmerno visja.

Ne glede na prvo alinejo prvega odstavka te tocke razpisa lahko Stipendijo pridobi tudi kandidat, ki
je za izobrazevanje na srednjesolski ravni Ze prejemal drugo Stipendijo iz ob&inskega proracuna in
izobrazevanje uspesno zakljudil, za nadaljevanje izobrazevanja na visji stopniji, in sicer od vkljuéno
prvega letnika dodiplomskega ali enovitega magistrskega Studija v Republiki Sloveniji.

Poleg zgoraj navedenih morajo kandidati skladno z Odlokom izpolnjevati $e naslednje pogoje:

— niso vpisani ponovno v isti letnik,

— nimajo podaljSanega studentskega statusa,

— niso vpisani v dodatno studijsko leto po preteku izobrazevalnega programa,

— se izobrazujejo na akreditirani izobrazevalni ustanovi za izvajanje javno veljavnhega
(akreditiranega) izobraZzevalnega programa,

— niso v delovnem razmerju,

— ne opravljajo samostojne registrirane dejavnosti,

— niso druzbeniki gospodarskih druzb ali ustanovitelji ali soustanovitelji zavodov,

— niso vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje,

— ne prejemajo druge kadrovske $tipendije v Republiki Sloveniji,

— ne prejemajo Stipendije po Odloku,

— jim ni bila izdana odlocbha o (pred€asnem) prenehanju pravice do $tipendije na podlagi 12.
tocke prvega odstavka 24. ¢lena Odloka.

Kandidati, ki vlagajo vlogo na javni razpis za potrebe javnih zavodov, morajo pridobiti /zjavo o
interesu javnega zavoda za opravljanje enomesecne delovne prakse v ¢asu prejemanja kadrovske
Stipendije Mestne obc¢ine Maribor (navodilo pod toéko 6.1).

4. KRITERWI IN MERILA ZA PRIDOBITEV KADROVSKE STIPENDIJE MESTNE OBCINE
MARIBOR
Ce je kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje za pridobitev posamezne $tipendije, veé, kot je razpisanih

$tipendij, se Stipendije dodelijo kandidatom glede na dosezeno stevilo to¢k na podlagi ocenjevanja
naslednjih meril:
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— uéni oziroma Studijski uspeh zadnjega letnika izobrazevanja,

— letnik izobraZevanja oziroma trajanje izobrazevalnega programa do zaklju¢ka,
— dosezki na posameznem podrocju izobrazevanja in

— motivacijsko pismo.

4.1. Uéni oziroma Studijski uspeh zadnjega letnika izobrazevanja

Stevilo toék za povpreéno zakljuéno oceno dijaka oziroma $tudenta znasa:

POVPRECNA OCENA POVPRECNA OCENA STEVILO
SREDNJESOLSKEGA IZOBRAZEVANJA STUDIJSKEGA IZOBRAZEVANJA TOCK
4,80 - 5,00 9,70 - 10,00 60
4,60 -4,79 9,40 — 9,69 56,5
4,40 - 4,59 9,10-9,39 53,1
4,20 - 4,39 8.80 -9,09 49,8
4,00-4,19 8,50 - 8,79 46,5
3,80-3,99 8,20 - 8,49 43,2
3,60-3,79 8,00 - 8,19 40
3,40 - 3,59 7,70-7,99 36,7
3,20-3,39 7,35-7,69 33,4
3,00-3,19 7,00 -7,34 30
2,50 -2,99 6,50 — 6,99 25
2,00 -2,49 6,00 - 6,49 20

Za dokazilo o Solskem uspehu v srednjeSolskem izobrazevanju Steje spriCevalo zadnjega
zakljuéenega letnika v preteklem Solskem letu. Povpreéna ocena je povpregje vseh Stevilcno
izrazenih konénih ocen vseh predmetov ustreznega letnika.

Pri $tudentih se povpre¢na ocena doloéi tako, da se izraduna povprecje vseh Steviléno izrazenih
konénih ocen, razen ocene iz diplomskega oziroma magistrskega dela, doseZenih od 1. oktobra do
30. septembra v preteklem studijskem letu, v katerem je Student opravil vsaj 80 % obveznosti letnika.
Kot dokazilo se uposteva uradno potrdilo fakultete o opravljenih izpitih zadnjega Studijskega leta z
razvidnimi ocenami in izraéunom povprecne ocene na dve decimalki.

4.2. Letnik izobrazevanja oziroma trajanje izobrazevalnega programa do zakljucka

Uposteva se letnik izobrazevanja v Studijskem letu, v katerega je kandidat vpisan ob kandidaturi,
ki se vrednoti glede na trajanje izobrazevalnega programa do zaklju€ka, in sicer:

TRAJANJE
LETNIK DODIPLOMSKEGA OZIROMA IZOBRAZEVALNEGA | STEVILO
PODIPLOMSKEGA IZOBRAZEVANJA PROGRAMA DO TOCK
ZAKLJUCKA
EMS | EMS UN | VS/UN| MAG | MAG
(6-letni) | (5-letni) | (4-letni) | (3-letni) | (2-letni) | (1-letni)
# 6 let 10
2. 1 1. 1. 5 let 20
3. 2 2. 2. 4 leta 30
4. 3 3. 3 3leta 40
5. 4. 4. 1. 2 leti 50
6. 5. 2. 1. 1 leto 60

Obrazlozitev kratic:
EMS - enoviti magistrski $tudij, UN - univerzitetni §tudij, VS - visoko3olski strokovni $tudij, MAG - magistrski $tudij

1102-6r2025-1 | NN RURR AN



4.3. Dosezki na posameznem podrocju

izobrazevanja

Za dosezke na posameznem podrocju izobrazevanja se Stejejo:
— uvrstitve na tekmovanjih in natec€ajih ter pohvale, priznanja in nagrade,

— poustvarjalne aktivnosti,

— avtorska dela in objave znanstveno raziskovalnih del, izumi in patenti,

— dodatna izobrazevanja in aktivhe

udelezbe na seminarjih in kongresih ter

— priporoéila profesorjev in mentorjev.

Za dosezke na posameznem podrogju se

Stejejo:
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1. Uvrstitve na tekmovanjih in nate€ajih ter pohvale, priznanja in nagrade
Uvrstitve na. tekmovan_ﬂh in nateéajih.ter Raven tekmovanja in nateéaja éteV“o toék
pohvale, priznanja in nagrade - uvrstitve na "
tekmovanjih in natetajih s podro&ja znanja in | @) Solska
raziskovalne dejavnosti kandidat dokazuje s 1. mesto/zlato priznanje/nagrada 3
potrdili organizatorja tekmovanja ali nate¢aja b) mestna/obéinska/regijska/fakultetna
z listo rezultatov posameznega
tekmovanja/natecaja oziroma z zbornikom 4. - 10. mesto 2
tekmovanja. Pohvale, priznanja in nagrade 3. mesto 4
kandidat dokazuje z listino, katere priloga je 2 mesto 5
obraziozitev pohvale, priznanja in nagrade. — -
1. mesto/zlato priznanje/nagrada 6
Mednarodpa tekmovgnja so tista najbolj$a Studentka/student letnika (top %) 4
tek_movz_anj_az e Katenh) 5o udelezene_ c) drzavna/univerzitetna
najmanj &tiri drzave, v nasprotnem primeru
se uposteva uvrstitev na drzavnem nivoju. 4. - 10. mesto 5
3. mesto 7
2. mesto 8
1. mesto/zlato priznanje/nagrada 9
zlati maturant 10
diamantni maturant 15
&) mednarodna
4.-10. mesto 6
3. mesto 10
2. mesto 11
| o 1. mesto 12
2. Poustvarjalne aktivnosti
Poustvarjalne aktivhosti so razli¢ni javni
glasbeni in gledaliski nastopi, recitali,
moderatorstva prireditev, okroglih miz in Stevilo toék
razli¢nih radijskih in televizijskih oddaj, ki Raven
niso obvezni del izobrazevalnega
programa. Individualna dela: monodrame, Individualno !
glavne vloge, samostojni koncerti in delo Skupinsko delo
samostojni recitali, moderatorstvo . , . 2
prireditev, okroglih miz in razli&nih a) m?stna/ obCinska/univerzitetna 3
radijskih in televizijskih oddaj (radijski ali | b) drZavna 5 3
TV dogodek COBISS tip 3.11). ¢) mednarodna 6 4
Kandidat jih dokazuje s potrdili
organizatorja, vabili ali programom
dogodka.
4




3. Avtorska dela in objave znanstvenoraziskovalnih del, izboljSave, izumi in patenti

priporocila do kandidata, opis dela,
referenc in dosezkov kandidata ter
znadajska ocena kandidata.

— odnos avtorja priporocila do kandidata

— opis dela, referenc in dosezkov
kandidata

— znadajska ocena kandidata

Objave avtorskih del in objav RavaE Stevilo
kandidat dokazuje z izpisom tock
bibliografskih enot iz vzajemne baze | a) objave na srednjegolski ravni 2
podatkov COBISS, izpisom iz arhiva b) Studentske obi 3
priznane in uveljavljene ) Studentske objave
producentske hi$e oziroma s ¢) strokovno tehniéni prispevek pri oblikovanju in nastanku
predloZitvijo avtorskega dela. Vpisi v | predvajanega, objavijenega oz. javno predstavljenega dela 5
vzajemno bazo podatkov COBISS izvedenega pri priznanih in uveljavljenih producentskih hisah
morajo biti oznaCeni v skladu s &) umetnigko delo (COBISS tip 2.16), recenzija, prikaz
specifikacijo, objavljeno v knjige, kritika (COBISS tip 1.19), strokovni &lanki/monografije 8
ggtﬁmgmg 7&%?'089'11 dore (COBISS tip 1.04, 1.07, 1.09, 1.13, 2.02)
\ zav ] — - :
Tl i a 1 d) znanstveni prispevek na konferenci (COBISS tip 1.06,
bibliografij v sistemu COBISS". 1.08, 1.10, 1.12, 2.31, 2.32) 10
) izvirni znanstveni ¢lanek, znanstvena monografija ali
patent (COBISS tip 1.01, 2.01, 2.24); pregledni znanstveni
¢lanek (COBISS tip 1.02); samostojni znanstveni sestavek 16
ali poglavje v monografski publikaciji in kratki znanstveni
prispevek (COBISS tip 1.03, 1.16, 2.20)
4. Dodatna izobrazevanja in aktivhe udelezbe na seminarjih in kongresih
Dodatna izobrazevanja in aktivne udeleZbe na Stevilo
seminarjih in kongresih. Dodatna izobrazevanja, ki so Raven toék
vezana na pridobivanje znanja, kariernih kompetenc in a) dodatno izobrazevanje v Republiki
veséin na podrogju strokovhega izobrazevanja ter Sloveniji 1
aktivna udelezba strokovnih sreganj z lastnim = = = —
prispevkom. b) dodatno izobrazevanje v tujini 2
c) aktivha udelezba na seminarjih in 4
kongresih — drzavna
¢) aktivna udelezba na seminarjih in 6
kongresih — mednarodna
5. Priporodila profesorjev in mentorjev
Priporotila naj vsebujejo: odnos avtorja elementi priporoéila Stevilo tock

Upostevajo se dosezki v zadnjih dveh Iletih glede na $olsko oziroma $Studijsko leto, za katerega
kandidat uveljavlja pravico do stipendije, in glede na podrocje izobrazevanja (KLASIUS-P-16), ki ga
doloca javni nateCaj oziroma razpis. V okviru dosezkov lahko kandidat pri posameznem kriteriju
uveljavija do 3 najboljse dosezke, vendar skupno ne veé€ kot 10 dosezkov.

4.4. Motivacijsko pismo

Uposteva se motivacijsko pismo v dolzini 300-500 besed, ki mora vklju€evati kratko predstavitev
kandidata ter opredelitev razlogov za kandidaturo, pricakovanj in kariernih ciljev.

1 Vir: http://home.izum.si/cobiss/bibliografiie/tipologija_slv.pdf, izpis COBISS — Osebne bioarafije
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6. Motivacijsko pismo

Motivacijsko pismo v dolzini elementi Stevilo tock
300-500 besed naj vsebuje

predstavitev kandidata z — oblika in vsebina (300-500 besed) 20ali10ali 0
izobrazbo, doseZki in . i . .

izkugnjami ter opredelitev - prgd§taVItev kandidata (izobrazba, dosezki,

razlogov za kandidaturo, izkusnje),

pri¢akovanj in kariernih ciljev. |- opredelitev razlogov za kandidaturo, pricakovanja in

kariernih ciljev

20 tock — elementi motivacijskega pisma so v celoti in
razumijivo predstavljeni,

10 to€k — elementi motivacijskega pisma so le delno
popolno in razumljivo predstavljeni,

0 to¢k — elementi motivacijskega pisma niso v celoti in
razumljivo predstavljeni

5. VISINA SREDSTEV IN VISINA STIPENDIJE

Za podelitev kadrovskih stipendij studentom po tem nate¢aju oziroma razpisu je v proracunu Mestne
obcine Maribor za studijsko leto 2025/2026, predvidenih 90.000,00EUR.

ViSina kadrovske stipendije Mestne ob¢&ine Maribor za Studente znasa 500 eurov mesec¢no.

Pravica do kadrovske stipendije Mestne obdine Maribor se dodeli za posamezni izobrazevalni
program od prvega dne Studijskega leta 2025/2026 dalje.

6. PRIJAVA NA NATECAJ OZIROMA RAZPIS IN PREDLOZITEV DOKUMENTACIJE

Prijava za podelitev Stipendije se odda na obrazcu »Vloga za podelitev kadrovske sStipendije
Mestne obcine Maribor za studijsko leto 2025/2026«, ki je sestavni del razpisne dokumentacije.
Razpisna dokumentacija je dosegljiva na spletni strani Mestne obéine Maribor: http://www.maribor.si
pod rubriko »Javni razpisi in objave«, podrogje »Vzgoja in izobrazevanje«, in na Uradu za vzgojo in
izobrazevanje, zdravstveno, socialno varstvo in raziskovalno dejavnost, Slovenska ulica 40, 2000
Maribor, v éasu uradnih ur in po predhodni najavi po telefonu 02/ 22 01 330 ali po elektronski posti
vesna.zlicar@maribor.si.

K vlogi je potrebno priloziti:

— dokazilo o vpisu v izobrazevalni program za tekoce $tudijsko leto,

— dokazilo o uénem oziroma $tudijskem uspehu zadnjega letnika izobrazevanja,

— Zivijenjepis,

— motivacijsko pismo,

— dokazila o izjemnih dosezkih na posameznem podroéju in

— pooblastilo osebi s prebivali§¢em v Republiki Sloveniji za zastopanje v zvezi s posameznimi
zadevami glede javnega razpisa oziroma natedaja, ¢e kandidat v ¢asu trajanja razpisnega
postopka prebiva v tujini oziroma je odsoten najmanj 30 dni.

Kandidati, ki vlagajo vlogo na javni razpis morajo priloZiti Se:

— izjavo o interesu javnega zavoda za opravljanje enomeseéne delovne prakse v ¢asu prejemanja
stipendije.
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Kandidat mora dosezke na posameznem podrodju v zadnjih dveh Solskih oziroma studijskih letih
glede na Solsko oziroma studijsko leto, in glede na podrodje izobrazevanja (KLASIUS-P-16), za
katero upravi¢enec uveljavija pravico do stipendije, navesti v vlogi in priloZiti fotokopije dokazil.

Kandidat, ki ne bo oddal popolne vioge (manjka izpolnjena in podpisana vloga, potrdilo o vpisu v
studijskem letu 2025/2026, potrdilo o opravljenih obveznostih v Solskem oziroma Studijskem letu
2024/2025, zivljenjepis, izjava), bo pisno pozvan k dopolnitvi vioge. Nepopolne vloge, ki jih kandidati
ne bodo dopolnili v skladu s pozivom k dopolnitvi vioge, bodo s sklepom zavrzene.

6.1. lzjava o interesu javhega zavoda za opravljanje enomesecne delovne prakse v éasu

prejemanja stipendije

V nadaljevanju objavljamo seznam javnih zavodov za pridobitev /zjave o interesu javnega zavoda
za opravljanje enomesecne delovne prakse v Casu prejemanja Slipendije. Zaradi organizacije
morebitnega intervjuja (razgovora) s kandidatom, na podlagi katerega bo dana izjava, predlagamo,
da kandidati za njo zaprosijo pravo¢asno, torej vsaj 10 dni pred iztekom roka za prijavo (na navedene
kontakte).

Seznam javnih zavodov za pridobitev izjave o interesu javhega zavoda za opravljanje enomesecne
delovne prakse v ¢asu prejemanja Stipendije:

d oy Vrsta Podrocje
Stevilo Naziv izobrazbe, A S e L = !
kadrovskih Nazivn?ee;tt);mega strokovni ali Izobrazevalni program IZ?}?LI‘:ZseI\Gasr{ja '(z:&m;ﬁjvsag_a
Stipendij znanstveni naslov g SRV) 16)
Center za vzgojo, izobrazevanje, usposabljanje in svetovanje Gustava Siliha Maribor
yagaeniera el e 2Ll E: milojka.sevsek@gmail.com, T: +386 (0) 31 798 802
magister profesor |\ qistrski Studijski program
P specialne in - : :
3 ugitelj rehabilitacijske druge stopnje Specialna in 17003 0113
pedagogike rehabilitacijska pedagogika
magister profesor | Magistrski $tudijski program
1 logoped logopedije in druge stopnje Logopedija in 17003 0113
surdopedagogike | surdopedagogika
Osnovna $ola Tabor | Maribor
a’;‘?‘bér"w'da Tovomika 21,2000 £ 1\ rina. rajsp@os-tabort.si, T: +386 (0) 2 33 00 970
predmetni uditelj . Magistrski Studijski program
1 (izobrazevalna fizika ?z?l?;sifr piDiESor druge stopnje 1zobrazevalna 17003 0114
in izobraZevalna matematike fizika in izobrazevalna
matematika) matematika
Javni lekarni§ki zavod Mariborske lekarne Maribor
Minarikova ulica 6, 2000 Maribor E: tanja.bauer@mb-lekame.si, T: +386 (0) 2 45 02 780
. - Enovit magistrski Studijski
1 farmacevt 1| magister farmacije program Farmacija 17003 0916
Mariborska knjiznica
Rotovski trg 2, 2000 Maribor E: igor.cerne@mb.sik.si, T: +386 (0) 41 708 822
g:glgi;(ﬁ:;i;rstva Magistrski Studijski program
1 bibliotekar . R druge stopnje Bibliotekarstvo, 17003 0322
informacijskih in . e SRR
T informacijski in zaloZniski Studiji
zalozniskih studijev
Zdravstveni dom dr. Adolfa Drolca Maribor
Ulica talcev 9, 2000 Maribor E: helena.blazun@zd-mb.si, T: +386 (0) 2 22 86 259
Enovit magistrski tudijski
1 zdravnik doktor medicine program Medicina, Splosna 17003 0912
| medicina
- doktor dentalne Enovit magistrski studijski
1 ZebesgrawiR medicine program Dentalna medicina 17003 1911
magister profesor | Magistrski Studijski program
1 logoped logopedije in druge stopnje Logopedija in 17003 0113
surdopedagogike _ surdopedagogika
1 delovni terapevt diplomirani delovni | Visoko3olsko strokovno 16203 0915
p terapevt izobrazevanje Delovna terapija
7
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Kandidatom, ki se prijavljajo za kadrovsko $tipendijo za potrebe Mestne uprave Mestne obéine
Maribor, ni treba predloZiti izjave, je pa lahko intervju (razgovor) del izbirnega postopka v okviru
javnega natecaja. Za potrebe po kadrovskih stipendistih v Mestni upravi Mestne ob&ine Maribor v
nadaljevanju navajamo podrobnej$e informacije o delovnem mestu in primernem izobrazevanju ter
kontaktno osebo za dodane informacije.

T s Vrsta Podroéje
Stevilo . Naziv izobrazbe, . & -~ = 3 .
kadrovskih Nazwr::;tt):nega strokovni ali Izobrazevalni program 'z?:m'usﬁ:’asn_ja l(zlgtAl Es'zlel;g_'g_a

Stipendij znanstveni naslov SRV) 16)

Mestna obéina Maribor, Sekretariat za sploSne zadeve, Sluzba za sploSne zadeve in upravljanje s kadrovskimi viri
LSl L e P E: kadrovska@maribor.si T: +386 (0) 2 22 01 340

Maribor
Ragunovodstvo in finance
oziroma
. . diplomirani ekonomist Poslovna ekonomija
1 pripravnik (UN ali VS) oZitoma 16204, 16203 | 0413, 0411
Poslovanje in upravijanje,
menedZment
. . diplomirani gospodarski s
1 pripravnik inzenir (UN ali VS) Gospodarsko inzenirstvo 16204, 16203 | 0788
diplomirani inzenir
1 pripravnik gradbenidtva (UN ali Gradbenistvo 16204, 16203 | 0732
VS)
diplomirani inZzenir
1 pripravnik elektrotehnike (UN ali Elektrotehnika 16204, 16203 | 0713, 0714
VS)

6.2. Rok in nacin za oddajo vioge
Kandidati oddajo vlogo najkasneje do vklju¢no 15. 10. 2025.

Kandidati vlogo oddajo v zaprti ovojnici (kuverti), na katero nalepijo izpolnjeni obrazec z oznako: »Ne
odpiraj - prijava na javni natecaj oziroma razpis za kadrovske Stipendije Mestne obcine
Maribor za sStudijsko leto 2025/2026«, ki je sestavni del razpisne dokumentacije.

Vlogo kandidati posljejo priporoceno po posti na naslov: Mestna ob&ina Maribor, Ulica heroja Staneta
1, 2000 Maribor, ali osebno vlozijo v pisarni za stranke (soba 14/pritlicje) Mestne ob¢ine Maribor v
¢asu uradnih ur. Uradne ure pisarne za stranke Mestne ob¢ine Maribor, Ulica heroja Staneta 1, 2000
Maribor so:

— v ponedeljek in torek med 8.00 in 12.00 uro ter med 13.00 in 14.30 uro,

— vsredo med 8.00 in 12.00 uro ter med 13.00 in 16.30 uro in

— v petek med 8.00 in 12.00 uro.

Steje se, da je vloga na razpis prispela pravo&asno, &e je bila najkasneje zadniji dan razpisnega roka
prejeta v sobi 14/pritli¢je Mestne obgine Maribor, Ulica heroja Staneta 1, 2000 Maribor ali ¢e je bila
najkasneje zadnji dan razpisnega roka oddana na posti kot priporoéena posiljka.

7. OBRAVNAVA IN OCENJEVANJE VLOG

Komisija za kadrovsko stipendiranje Mestne obdine Maribor (v nadaljevanju: komisija) bo
obravnavala samo popolne in v razpisanem roku prispele vloge.

Komisija bo toékovala le dosezke, ki bodo navedeni v vlogi, in katerih dokazila oziroma fotokopije
dokazil bodo prilozena k vlogi.

Komisija bo tockovala 10 dosezZkov, ki so dosezeni na posameznem podro¢ju v zadnjih dveh Solskih
oziroma $tudijskih letih (v Solskem letu 2023/2024, ki traja od 1. 9. 2023 do 31. 8. 2024 oziroma v
Studijskem letu 2023/2024, ki traja od 1. 10. 2023 do 30. 9. 2024 in v Solskem letu 2024/2025, ki
traja od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2025 oziroma v Studijskem letu 2024/2025, ki traja od 1. 10. 2024 do
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30. 9. 2025) in glede na podrodje izobrazevanja (KLASIUS-P-16) ter se bodo dokazovali s potrdili,
iz katerih morajo biti razvidni naslednji podatki: kdo je dosezek dosegel, kje in kdaj je bil doseZen ter
vrsta/raven dosezka.

Vse v roku prispele in s predpisanimi dokazili opremljene vloge bodo ocenjene v skladu z merili iz
14. do vkljuéno 17. ¢lena Odloka in se kadrovske Stipendije v primeru iz prvega odstavka 13. ¢lena
Odloka dodelijo kandidatom po vrstnem redu na prednostni listi, pri €emer ima prednost kandidat, ki
je dosegel visje stevilo tock. Ob enakem Stevilu tock ima prednost kandidat, ki je vpisan v visji letnik
oziroma v program s krajsim trajanjem izobrazevalnega programa do zaklju¢ka. Ce sta $e vedno
izenacena, ima prednost kandidat z vi§jo povpre¢no oceno v zadnjem Solskem oziroma $tudijskem
letu.

V postopku dodeljevanja stipendij po tem nate€aju oziroma razpisu se uporabljajo dolocbe Odloka
in zakona, ki ureja upravni postopek.

Vsi kandidati bodo o rezultatih natecaja oziroma razpisa obves$éeni z odlo¢bo ali sklepom najkasneje
v dveh mesecih od prejetja zadnje popolne vioge.

8. OBVEZNOSTI STIPENDISTA IN NADALJEVANJE STIPENDIRANJA

Stipendist mora redno izpolnjevati svoje $tudijske obveznosti in v roku 8 dni po zadetku vsakega
studijskega leta predlozZiti Stipenditorju:

— potrdilo o vpisu v visji letnik in

— zadnje potrdilo o vseh opravljenih izpitih preteklega Studijskega leta.

Stipendist mora v Gasu prejemanja $tipendije v vsakem $tudijskem letu opraviti delovno prakso v
trajanju vsaj en mesec (vsaj 160 ur), in sicer:
— v Mestni upravi Mestne obc&ine Maribor in pod strokovnim vodstvom mentorja,
— v javnem zavodu, za katerega je Stipendist ob vlogi na javni razpis priloZil izjavo iz drugega
odstavka 6. ¢lena Odloka in najpozneje v roku 8 dni po zadetku novega Studijskega leta
predlozi stipenditorju poroéilo o opravljeni praksi.

Stipendist, ki mu je bila dodeljena $tipendija na podiagi javhega razpisa, mora najpozneje v enem
letu po kon&anem izobraZevanju skleniti pogodbo o zaposlitvi na delovno mesto, ki ustreza
zakljueni ravni izobrazbe in podrodju izobraZevanja $tipendista, v javnem zavodu, katerega
ustanoviteljica oziroma soustanoviteljica je Mestna obé&ina Maribor. Stipendist, ki mu je bila dodeljena
stipendija na podlagi javhega nate€aja, pa mora skleniti delovnho razmerje s Stipenditorjem na
delovnem mestu v Mestni upravi Mestne obé&ine Maribor.

Stipendist mora $tipenditorju v roku 8 dni:
— od nastanka spremembe, ki bi lahko vplivala na Stipendijsko razmerje, sporoditi vsako
spremembo,
— po konfanem izobrazevanju predioziti potrdilo o konéanem izobrazevanju,
— po zaposlitvi predloziti dokazilo o zaposlitvi, tj. pogodbo o zaposlitvi in izpis iz evidence
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije o prijavi Stipendista v evidenco zavarovanih
oseb.

9. DODATNE INFORMACIJE V ZVEZ| Z JAVNIM NATECAJEM OZIROMA RAZPISOM
Dodatne informacije v zvezi z javnim nate¢ajem oziroma razpisom lahko zainteresirani dobijo pri

kontaktni osebi Vesni Zli¢ar, telefonska &t. 02/ 22 01 330 ali na elektronskem naslovu

vesna.zlicar@maribor.si .
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Razpisno dokumentacijo sestavljajo:

1.

2.

o

PN O

besedilo Javnega nate€aja oziroma javnega razpisa za dodelitev kadrovskih Stipendij Mestne
obé&ine Maribor za Studijsko leto 2025/2026

obrazec Vloge za podelitev kadrovske Stipendije Mestne obcine Maribor za Studijsko leto
2025/2026

obrazec Izjave vlagatelja/vlagateljice za kadrovsko Stipendijo

obrazec lzjave o interesu javnega zavoda za opravljanje enomeseéne delovne prakse v ¢asu
prejemanja kadrovske Stipendije Mestne obé&ine Maribor

obrazec Potrdila o uvrstitvi med najboljSe studente v generaciji

obrazec Pooblastila

obrazec za kuverto

Odlok o dodeljevanju kadrovskih Stipendij Mestne obé&ine Maribor (Medobéinski uradni vestnik,
§t. 13/24)

Stevilka: 1102-6/2025-1
Datum:

16 -09- 2025 Mestna obéina Maribor _
Aleksander Sasa ARSENOVIC
ZUPA
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