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Svet za starejse

Stevilka: 0110-1/2025-18
Datum: 20.06.2025

Zapisnik
3. redne seje Sveta za starejSe, ki je bila dne 20.6.2025 na MOM

Prisotni ¢lani: Marjan HOLC, TOTI DCA; Tomaz KSELA; Marjan
PUNGARTNIK; Goran FRANGEZ, Dom pod Gorco; Lilijana
ZORKO, MOM; Zmago TURK, UM; Lu¢ka LORBER, UM;
Branko MEDIK, DU Center; Jelka KOLMANIC, mestna svetnica
MOM; Stane KOZAR, DU Razvanje in voznik prostofer; Jure
LEGVART; Branka RADOLIC, SUS.

Ostali prisotni: Podiugan MOM Srecko VILAR; Ana MANDL, MOM; Mojca
KRENCNIK, MOM

Opravi¢eno odsotni: Lidija BREZNIK, Aloja; Marinka ZOREC, DU Tabor;
Dnevni red:
1. Uvod, ugotovitev sklepénosti in sprejem dnevnega reda
2. Potrditev zapisnika 2. seje in pregled realizacije sklepov
3. Predlog programa dela za leto 2025
4. Seznanitev s predlogom Strategije razvoja mestnih Cetrti in krajevnih skupnosti MO Maribor

2025-2030 z akcijskim nacrtom in predlogi za dopolnitev

5. Organiziranje dogodkov Sveta za starejSe (proslava ob dnevu starejSih, 1. oktober, dan
Mestne obcine Maribor, 20. oktober)
6. Razno

Ad 1) Uvod, ugotovitev sklepénosti in sprejem dnevnega reda

Sklep st. 1:
Seja je sklepéna, dnevni red se potrdi.

Sklep je bil sprejet soglasno.
Ad 2) Potrditev zapisnika 2. seje in pregled realizacije sklepov
Sklepi 2 seje so realizirani: Izvedli smo posvet o dolgotrajni oskrbi na domu, porocilo s posveta ste

prejeli. Formirane so tudi delovne skupine, ki so posredovale svoje programe in jih bomo obravnavali
v nasledniji tocki.

Sklep st. 2:
Sklepi zapisnika 2. seje so realizirani, zapisnik se potrdi.

Sklep je bil sprejet soglasno.
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Ad 3) Predlog programa dela za leto 2025

Predsednik se je zahvalil vodjem delovnih skupin, ker so pripravili bogat program, ki je bil
posredovan vsem clanom Sveta. Kljub temu je prosil vsakega vodjo, da na kratko predstavi
dejavnosti svoje skupine.

Marjan Holc je predstavil DS za aktivno zivljenje. Poudaril je, kako je pomembno vkljucevanje
starejSih v aktivno Zivljenje takoj po upokojitvi, ni enako, ¢e imajo tudi doma opravila, npr. vrt ali
Cuvanje vnukov. Se pa bodo aktivnosti raznih skupin prepletale.

Lucka Lorber je predstavila nacrt dela DS za izobrazevanje in medgeneracijsko sodelovanje. Ob tem
je pohvalila, da so nacrti delovnih skupin izjemno bogati in da se bodo aktivnosti in vsebine
prepletale, kar bo le spodbuda za medsebojno sodelovanje skupin. Na podro¢ju medgeneracijskega
sodelovanja je poudarek na tem, da se Ze od malega vzgaja otroke in ostale, kako pomembno je
medgeneracijsko sodelovanje. Tudi UNI MB mora postati odprta univerza in vpisovat vse generacije.
Sodelovali bodo tudi z RRA, ki izvaja projekte tudi za starejSe od 55 let. Medgeneracijsko
sodelovanje je zelo pomembno tudi za DO. Kar se ti€e vsezivljenjskega ucenja, je pomembna
predvsem osnovna digitalna pismenost starejsih.

Goran Frangez je predstavil program delovne skupine za dolgotrajno oskrbo (DO). Njihov program
je usmerjen bolj v alternativni program DO (npr stanovanjske skupnosti, kjer bi skrbeli drug za
drugega. Velik potencial ima tudi medsosedska pomog, ki bi potekala preko koordinacije MC in KS.
Ponovno je poudaril, kako pomembno bi bilo v Maribor pripeljati geriatricno ambulanto.

Marjan Pungartnik je predstavil program DS za kulturo, ki ga je razsiril in dodal spomin. Ljudi v
programih je potrebno napravit aktivhe, sodelujoCe. Predlaga, da se v vse stvari vklju€i mentorje za
izvajalce programov. Pomembno je tudi, da bi za kulturna drustva skrbeli mestni svetniki, oz. vsaj
Svet za starejSe. To pomeni, da bi se udelezevali dogodkov, jim pomagali ob problemih in podobno.

Tomaz Ksela je predstavil DS za dostopnost in mobilnost ter DS za informiranje. Izpostavil je
problem dvigal v ve€stanovanjskih stavbah, predlagal je posvet o zadovoljstvu ob&anov z novimi
avtobusnimi linijami in voznimi redi. Program informiranja bo temeljil na informiranju javnosti o
dejavnostih Sveta in delovnih skupin ter o problematiki starejSih. Poudarek bo na digitalizaciji.

Zmago Turk je predstavil program DS za zdravstvo. Razdelili so ga na preventivo, dostopnost do
zdravstvenih storitev in do zdravnika ter na dolgotrajno oskrbo.

Nato je potekala razprava, v kateri so sodelovali vsi ¢lani. Oblikovali so program glede na probleme,
s katerimi se vsakodnevno srecujejo, a jih ne resujejo:

Program:

- E-izobraZevanje. Ljudje se e-poslovanja tezko priucijo, Ce pa se Ze, pa kasneje tega ne
uporabljajo in pozabijo

- Dolgotrajna oskrba. Najbolj jih skrbi DO na domu, kajti ni ustreznih kadrov, najvecja tezava
pa je nadzor. Bojijo se, da bo prihajalo do anomalij.

- Oskrbovana stanovanja. Ze dolgo govorijo o oskrbovanih stanovanjih, ki pa ne nudijo oskrbe,
ampak so samo prilagojena in imajo e-oskrbo. Pojem oskrbovana stanovanja pa nudi celotno
oskrbo, ki jo stanovalec potrebuje.

- Dvigala. MOM se zavzema za prilagoditev zakonodaje in na ravni EU, da bi kmalu uredili
sofinanciranje vgradnje dvigal.

- Avtobusi. Kmalu bo uveden Maister za UKC, ki bo vozil znotraj prostora UKC in do najbliZjih
avtobusnih postaj.

- Problemi v zdravstvu. Cudi, ker je pritozb na varuha bolnikovih pravic tako malo. Bojijo se,
da je to zato, ker so se ljudje vdali v usodo.

- Medgeneracijsko sodelovanje in aktivno Zivljenje starejSih. Toti DCA in VGC izvajata dober
projekt, ki pa traja 5 let. Nekatere obcCine so sofinancirale program Se za 5 let.

- Druzbena odgovornost. Zelo pomembno je prostovoljstvo, zato ga spodbujajmo
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Sklep st. 3:
Predlogi DS za dolgorocni program se potrdijo. Dopolnitve posljete sekretarki do 20.7.2025.

Ko bo dokument dokonéen, ga posljemo v vednost zupanu in MS MOM. Akcijski nacrt Starosti
prijazen Maribor se dopolni s predlaganimi aktivnostmi in se podaljSa letnica veljavnosti do
2030.

Sklep je bil sprejet soglasno.

Ad 4) Seznanitev s predlogom Strategije razvoja mestnih ¢€etrti in krajevnih skupnosti MO
Maribor 2025-2030 z akcijskim nac¢rtom in predlogi za dopolnitev

Strategijo ste prejeli kot gradivo za sejo.

Potekala je zivahna razprava. Tri Cetrtine strategije predstavlja ugotovitev stanja, akcijski nacrt pa je
razdeljen na podrogja. Nekaj pripomb je Ze bilo in bodo upostevane, na primer, da je potrebno v MC
in KS zagotovit prostore za delovanje dnevnih centrov aktivnosti. Nekatere aktivnosti programov
delovnih skupin se bodo prenesla na MC in KS. ZaZeleno je tudi, da se skupini, ki pripravlja ta
dokument, priporoci vkljuCevanje starejSih v dikcijo.

Sklep st. 4: :
Svet za starejSe se je seznanil s Strategijo razvoja MC in KS MO Maribor 2025-2030 in bo

podal predlog dopolnitev.
Sklep je bil sprejet soglasno.

Ad 5) Organiziranje dogodkov Sveta za starejSe (proslava ob dnevu starejsih, 1. oktober, dan
Mestne obcine Maribor, 20. oktober)

Ob dnevu starejsih 1. oktobru, je Marjan Holc predlagal, da pripravimo proslavo, podobno kot lansko
leto. Ponudil je, da skupaj z. g. Frangezem in g. Pungartnikom prevzamejo organizacijo.

Sklep st. 5:
Ob dnevu starejsih, 1. oktobru, pripravimo proslavo. Organizacijo prevzamejo Marjan Holc,

Goran Frangez in Marjan Pungartnik. Za informiranje medijev poskrbi Tomaz Ksela. Za Dan
MOM, 20.10.2025 poc¢akamo na program ob¢ine, in preu¢imo, kako se lahko vkljuéimo.
Sklep je bil sprejet soglasno.

Ad 6 ) Razno

Ni bilo razprave.

Zapisala:
Ana Mandl, l.r. dr. Zmago Turk, Lr.
predsednik
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