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Na podlagi 34.a člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – uradno prečiščeno 
besedilo) ter 23. člena Statuta Mestne občine Maribor (MUV, št. 10/2011, 8/2014, 12/2019 in 4/2022) 
je Mestni svet Mestne občine Maribor na ... seji, dne ... , sprejel 

 

Spremembe Pravilnika 

o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev ter članov drugih organov 

Mestne občine Maribor 

1. člen 

V Pravilniku o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev ter članov drugih organov 

Mestne občine Maribor (MUV, št. 9/2009, 15/2012 in 11/2016) se prvi odstavek 3. člena spremni 

tako, da se glasi: 

»Župan Mestne občine Maribor je uvrščen v plačni razred v skladu z veljavnim zakonom, ki določa 

plače funkcionarjev.«. 

2. člen 

Prvi odstavek 4. člena se spremni tako, da se glasi: 

»Plačni razred podžupana določi župan v razponu določenim v skladu z veljavnim zakonom, ki 

določa plače funkcionarjev, ob upoštevanju obsega podžupanovih pooblastil. Podžupanu pripada 

dodatek za delovno dobo.«. 

3. člen 

Četrti odstavek 6. člena se spremeni tako, da se glasi: 

»Mesečno izplačilo se opravi na podlagi evidence o prisotnosti na sejah Mestnega sveta in sejah 

delovnih teles, ki jo vodi Služba za delovanje Mestnega sveta. Morebitno prekoračitev zakonsko 

določenega letnega zneska, ki ga lahko član Mestnega sveta prejme, spremlja skrbnik postavke.«. 

 

4. člen 

Te spremembe in dopolnitve pravilnika začnejo veljati osmi dan po objavi v Medobčinskem uradnem 

vestniku. 

 

Obrazložitev: 

Sprememba prvega odstavka 3. člena in 4. člena je predlagana zaradi uskladitve pravilnika z 

veljavno zakonodajo, ki določa plače funkcionarjev. S tem je iz pravilnika odstranjena morebitna 

nejasnost ali nedoslednost glede določitve plačnega razreda župana. Z vključitvijo neposredne 

sklicevanja na zakon se zagotavlja pravna skladnost in preprečuje potrebo po pogostih posodobitvah 

pravilnika zaradi sprememb zakonodaje. 

Na podlagi sklepa Mestnega sveta, ki je bil sprejet z namenom, da se sejnine izplačujejo za vse seje 

in ne več tako, da bi se letno zakonsko določena omejitev upoštevala tudi na mesečni ravni, je treba 

zagotoviti ustrezno varovalko. Ta bo skrbniku in odredbodajalcu omogočila pravno podlago za 

ustavitev oziroma neizplačilo sejnin v primeru prekoračitve zakonsko določenega letnega zneska, in 

sicer tudi za že opravljeno sejo. 

Gre za izjemne situacije, ki bodo nastopile redko, vendar pa bo s tem določilom zagotovljeno, da 

bodo svetniki prejeli mesečne sejnine za vse prisotnosti na sejah delovnih teles, hkrati pa bo sistem 

ostal skladen z zakonskimi omejitvami. 
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Vsebina členov, ki se spreminjajo:  

3. člen  
 

Župan Mestne občine Maribor je z Odlokom o plačah funkcionarjev uvrščen v 57. plačni razred. 
 
Županu pripada dodatek za delovno dobo. Če župan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada 50 % 
plače, ki bi jo dobil, če bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez dodatka za delovno dobo. 
 
Odločbo o plači županu izda Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja. 

 
4 člen 

 

Plačni razred podžupana v razponu od 42. do 49. plačnega razreda določi župan ob upoštevanju 
obsega podžupanovih pooblastil. Podžupanu pripada dodatek za delovno dobo. 
 
Odločbo o plači podžupanu izda župan. 
 
Če podžupan opravlja funkcijo nepoklicno, mu pripada 50 % plače, ki bi jo dobil, če bi funkcijo 
opravljal poklicno, vendar brez dodatka za delovno dobo. 
 
Podžupanu kot članu mestnega sveta ali članu delovnega telesa ne pripada sejnina, ki pripada 
drugim članom mestnega sveta oziroma članom delovnih teles. 
 
Pri predčasnem prenehanju mandata župana lahko podžupanu določi plačni razred mestni svet. 
 

6. člen 
 

Letni znesek sejnin članov mestnega sveta vključno s sejninami za seje delovnih teles mestnega 

sveta, ki se izplača posameznemu članu mestnega sveta ne sme presegati 7,5% letne plače župana. 

Članu mestnega sveta se mesečno obračuna sejnina za posamezni mesec glede na delo, ki ga je 

opravil, in sicer za: 

 udeležbo na redni ali izredni seji mestnega sveta v višini 6,5%  plače župana, 

 za vodenje delovnega telesa mestnega sveta v višini 1,5 %  plače župana, 

 za članstvo v delovnem telesu v višini 1 % plače župana. 

Članu delovnega telesa mestnega sveta, ki ni član mestnega sveta, se za udeležbo na seji obračuna 

sejnina v višini 1% plače župana. 

Mesečno izplačilo se opravi na osnovi evidence o prisotnosti na seji, ki jo vodi Služba za delovanje 

mestnega sveta. 

Članu mestnega sveta in članu delovnega telesa se sejnina izplača le v primeru, ko je bil prisoten 

na seji mestnega sveta oziroma delovnega telesa najmanj 60% časa trajanja seje. 
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